PROGETTI IN CORSO
Tirocini formativi in azienda

4 STAGE

Offriamo 4 stage retribuiti a giovani ambosessi neo-diplomati o neo-laureati interessati a intraprendere la
carriera di fleet manager esperti in automotive e noleggio. | selezionati avranno I'opportunita di svolgere
uno stage, finalizzato all’assunzione, presso una delle sedi Car Server.

Per partecipare all’assegnazione di uno stage retribuito & necessario presentare domanda di ammissione
entro il 30 aprile 2010.

Gli stage verranno assegnati entro il 31 maggio 2010 a chiusura di tutti i processi di selezione ad esse
collegati con comunicazione diretta ai soggetti selezionati. Il processo di selezione sara affidato ad una
societa specializzata esterna.

PRE —REQUISITI PER RICHIEDERE LO STAGE

e laurea (conseguita da meno di 18 mesi) o Diploma
e Eta compresatra 19 e 32 anni
e Forte interesse per il settore dell’automotive

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande di ammissione alla selezione devono essere redatte sul modello scaricabile dal link di seguito e
inviate via mail all’indirizzo formazione@carserver.it o via fax al numero 0522/940626 alla cortese
attenzione di Silvia Bertolini, unitamente a una copia aggiornata del curriculum vitae del richiedente e a
una lettera motivazionale di richiesta della Borsa.

DOMANDA DI AMMISSIONE SCARICABILE

DURATA DELLO STAGE

Lo stage avra durata da 6 a 12 mesi ed é richiesta la presenza in azienda per almeno 30 ore settimanali (in
concordanza con gli orari aziendali).

MODALITA’ DI EROGAZIONE

Frazionamento mensile dell'importo totale.



INSERIMENTO IN AZIENDA

| giovani assegnatari degli stage saranno inseriti all'interno dell’organizzazione di Car Server come stagisti
nelle seguenti aree:

e Servizi tecnici

e Amministrazione
e Assistenza clienti
e Fleet manager

e ognuno di essi sara affiancato da un tutor interno durante le fasi di formazione e di inserimento
operativo.



